	УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ОРИЧЕВСКОГО РАЙОНА                                                             

                                                             ПРИКАЗ

	

	04.03.2013                                         п. Оричи                                      № 12-од


Об утверждении проекта управления введением федеральных

государственных образовательных стандартов

основного общего и среднего (полного) общего

образования в общеобразовательных учреждениях

Оричевского района Кировской области

на 2013 — 2020 гг.

В соответствии с приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования», от 17. 05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования», приказами департамента образования Кировской области от 06.11.2012 № 5-1807 « О поэтапном переходе обучающихся 5-11 (12)-х классов общеобразовательных учреждений Кировской области на федеральные государственные образовательные стандарты», от 11.02.2012 № 5-123 «Об утверждении проекта «Управление введением федеральных государственных образовательных стандартов основного общего и среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Кировской области» на 2013-2020 годы» ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Осуществить поэтапный переход обучающихся 5-11 (12) классов общеобразовательных учреждений Оричевского района Кировской области согласно схеме, утверждённой приказом департамента образования Кировской области от 06.11.2012 г. № 5- 1807.

2.Утвердить проект ««Управление введением федеральных государственных образовательных стандартов основного общего и среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Оричевского района Кировской области» на 2013 — 2020 гг. Приложение № 1.

3.Утвердить План мероприятий по реализации проекта на 2013 г. Приложение № 2.

4.Управлению образования Оричевского района, ИМЦ РУО :

4.1. Обеспечить реализацию, а также контроль за реализацией проекта на муниципальном и институциональном уровнях.

5. ИМЦ РУО Королёвой Е.В.:

5.1.Довести проект до сведения руководителей общеобразовательных учреждений Оричевского района, реализующих основные образовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования.

5.2. Обеспечить реализацию единичных проектов «Кадровое обеспечение введения ФГОС ООО и СОО» и «Научно — методическое сопровождение введения ФГОС ООО и СОО».

5.3. Координацию деятельности образовательных учреждений по введению федеральных государственных образовательных стандартов основного общего и среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях осуществлять через работу районного методического объединения зам. директоров по УВР, районные методические объединения учителей-предметников.

6. Руководителям общеобразовательных учреждений Оричевского района:

6.1. Довести до сведения педагогических коллективов учреждений нормативные документы по введению федеральных государственных образовательных стандартов основного общего и среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях.

6.2. Обеспечить реализацию, а также контроль за реализацией проекта на институциональном уровне.

7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник управления образования

Оричевского района                                                                 Е.М.Лысова

Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН

приказом управления 

образования Оричевского района

Кировской области

от 4.03.2013_ № 12-од

Проект 

«Управление введением федеральных государственных                                        образовательных стандартов основного общего и среднего (полного)       общего образования в общеобразовательных учреждениях                                 Оричевского района Кировской области»

 на 2013-2020 годы

2. Пояснительная записка

Проект «Управление введением федеральных государственных образовательных стандартов основного общего и среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Оричевского района Кировской области» на 2013-2020 годы (далее – Прооект) разработан в соответствии с приказами Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» , от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования», приказов департамента образования Кировской области          от     06.11.2012 № 5-1807 « О поэтапном переходе обучающихся 5-11 (12)-х классов общеобразовательных учреждений Кировской области на федеральные государственные образовательные стандарты», от 11.02.2012 № 5-123 «Об утверждении проекта «Управление введением федеральных государственных образовательных стандартов основного общего и среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Кировской области» на 2013-2020 годы»

Согласно приказу департамента образования Кировской области                     от 06.11.2012 № 5-1807 определена следующая схема перехода кировских областных государственных общеобразовательных учреждений (далее –           КОГОУ) и муниципальных общеобразовательных учреждений (далее – ОУ) на федеральные государственные образовательные стандарты (далее – ФГОС) основного общего образования (далее – ОО) и среднего (полного) общего образования (далее – СОО):

	2014/2015 у.г.
	2015/2016 у.г.
	2016/2017 у.г.
	2017/2018 у.г.
	2018/2019 у.г.
	2019/2020 у.г.

	5 кл. КОГОУ
	5 кл. всех ОУ

6 кл. КОГОУ
	6 кл. всех ОУ

7 кл. КОГОУ

10 кл. КОГОУ
	7 кл. всех ОУ

8 кл. КОГОУ

10 кл. всех ОУ

11 кл. КОГОУ
	8 кл. всех ОУ

9 кл. КОГОУ

11 кл. всех ОУ
	9 кл. всех ОУ




Реализация данной схемы в Оричевском районе обеспечивается также приказом начальника РУО  от    марта  2013 г. 

С целью достижения планируемых в соответствии ФГОС ООО и СОО результатов процесс перехода ОУ на новые ФГОС требует взвешенного управления на муниципальном  и институциональном уровнях.

 Включение в Проект мероприятий  муниципального и институционального  уровней позволяет  определить цели и задачи системы общего образования  в процессе перехода ОУ на ФГОС ООО и СОО, перечень управленческих действий в последовательном создании условий, необходимых для качественной реализации ФГОС ООО и СОО в Оричевском районе.

Проект определяет ответственность руководителей в сфере образования по переходу ОУ на ФГОС ООО и СОО и позволяет выработать единые подходы в управлении процессом введения стандартов второго поколения на II и III ступени общего образования.

Проект предусматривает обеспечение всех видов ресурсов для введения ФГОС ООО и СОО и состоит из 6 единичных проектов.

Проект является «рамочным» документом, может быть взят за основу  и доработан под конкретные условия каждого образовательного учреждения, он позволяет при организаци введения ФГОС ООО и СОО учесть все необходимые направления деятельности.

2. Цель и задачи Проекта

Целью Проекта является создание на муницпальном и институциональном  уровнях организационно-управленческого механизма по обеспечению готовности ОУ к реализации ФГОС ООО и СОО.

Задачами Проекта является разработка перечня мероприятий по обеспечению процесса введения ФГОС ООО и СОО нормативно-правовыми, кадровыми,  научно-методическими,  материально-техническими, финансовыми и информационными ресурсами.     

3. Этапы реализации Проекта 
Этапы релизации Проекта делятся на подготовительный этап –                              2013-2014 годы, практический этап – 2015-2019 годы, контрольно-оценочный этап – 2019/2020 учебный год.

4. Управление реализицией Проекта 

Управление реализацией проекта осуществляют муниципальный методический совет зам.директоров по УВР, выполняющий функцию  координационного совета по введению ФГОС общего образования, координационные советы по введению ФГОС на институциональном уровне, иные совещательные органы.
5.Взаимодействие при реализации Проекта

	ИМЦ РУО
	РУО
	Управление ЗОО

	Районный координационный совет
	Совет директоров


	Окружной координационный                        совет по введению ФГОС

	РМО учителей предметников
	КОГОУ, ОУ, учреждения                                     дополнительного образования детей (далее – УДОД)
	Окружная методическая служба

	Методические 

службы ОУ
	Педагогические советы ОУ
	Сетевые методисты

	
	Координационные советы по введению ФГОС в ОУ
	


6. Содержание Проекта

6.1. Единичный проект «Нормативно-правовое сопровождение введения ФГОС ООО и СОО»

	Уровни 

управления 
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные                            за реализацию
	Ожидаемые результаты



	
	
	начало
	окончание
	
	

	1.  Институциональный

Цель: 

разработать пакет документов, регламентирующих организацию образовательного процесса в ОУ в соответствии с ФГОС ООО и СОО
	1.1. Разработка управленческого документа, определяющего перечень задач и действий по введению в ОУ ФГОС ООО и СОО
	Октябрь

2013
	Октябрь

2014
	Директор ОУ
	Утвержден  план (программа, график, проект) по управлению введением в ОУ ФГОС ООО и СОО

	
	1.2.  Разработка локальных нормативных актов, регламентирующих организацию и содержание образовательного процесса в ОУ в соответствии с ФГОС ООО и СОО
	Январь 

2014
	Август

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по учебно-воспитательной, научно-методической (далее – УВР, НМР) работе
	Сформирован пакет документов, регламентирующих организацию и содержание образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО и СОО

	
	1.3. Разработка на каждый учебный год плана действий по введению ФГОС ООО и СОО в ОУ 
	Апрель

2014
	Апрель

2019
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Утвержден ежегодный перечень мероприятий, необходимых для организованного введения ФГОС ООО и СОО

	
	1.4. Разработка документов, регламентирующих в ОУ оценивание достижений планируемых результатов и функционирование внутренней системы оценки качества образования в соответствии с ФГОС ООО и СОО
	Январь 

2014
	Январь 2019
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР, руководитель методической службы ОУ
	Сформирован пакет документов, регламентирующих оценивание достижений планируемых результатов, создана модель внутренней системы оценки качества образования в соответствии с ФГОС ООО и СОО

	
	1.5. Внесение в устав ОУ изменений, регламентирующих организацию и содержание образовательного процесса в ОУ в соответствии с ФГОС ООО и СОО
	Январь 

2014
	Август

2020
	Директор ОУ
	Утверждены внесенные в устав изменения в соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО

	
	1.6. Разработка основных образовательных программ (далее – ООП) ООО и СОО в соответствии с ФГОС ООО и СОО
	Январь 

2014
	Май

2019
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Утверждены основные образовательные программы ООО и СОО в соответствии с ФГОС ООО и СОО

	
	1.7. Определение списка учебников и учебных пособий на каждый учебный год
	Февраль 2014
	Февраль 2019
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Утвержден список учебников и учебных пособий на каждый учебный год

	2.  Муниципальный

Цель: 

разработать пакет нормативно-правовых документов, регламентирующих создание условий для  введения ФГОС ООО и СОО в подведомственных ОУ
	2.1. Разработка управленческого документа, определяющего перечень задач и действий по созданию в ОУ условий для введения ФГОС ООО и СОО
	Октябрь

2014
	Май

2015
	Руководитель            МОУО
	Утвержден  муцнипальный план (программа, график, проект) по управлению в части компетенции введением в ОУ ФГОС ООО и СОО

	
	2.2. Разработка в рамках полномочий документов, регламентирующих создание в ОУ условий и организацию образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО и СОО
	Январь 

2015
	Август

2020
	Руководитель            МОУО, руководитель муниципальной методической службы


	Сформирован пакет документов, регламентирующих создание условий и организацию образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО и СОО, включающий Положения о сетевом взаимодействии ОУ и УДОД  по обеспечению интеграции урочной и внеурочной деятельности в рамках реализации  ФГОС ООО и СОО, методических объединениях учителей- предметников и др.


6.2. Единичный проект «Кадровое обеспечение введения ФГОС ООО и СОО»

	Уровни                     управления 
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные                              за реализацию
	Ожидаемые результаты

выполнения работ

	
	
	начало
	окончание
	
	

	1.  Институциональный

Цель:

обеспечить профессиональную готовность педагогов ОУ к введению ФГОС ООО и СОО
	1.1. Определение ежегодно состава педагогических работников, которым необходимо пройти курсовую подготовку по вопросам реализации ФГОС ООО и СОО 
	Январь

2013
	Январь 2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Сформирован график прохождения курсовой подготовки педагогов ОУ по вопросам реализации ФГОС ООО и СОО 

	
	1.2. Формирование ежегодно заказа в образовательные организации, реализующие дополнительные профессиональные программы, на курсовую подготовку педагогических работников, обеспечение организации повышения квалификации педагогических работников
	Январь

2013
	Декабрь

2019
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Сформирован заказ на курсовую подготовку педагогических работников, обеспечено повышение квалификации учителей

	
	1.3. Проведение ежегодно мониторинга готовности педагогических кадров к введению ФГОС ООО и СОО, осуществление контроля за повышением квалификации педагогических работников ОУ, принятие мер для обеспечения создания кадровых условий в ОУ 
	Январь

2014
	Сентябрь

2019
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Обеспечена 100% готовность педагогических работников к реализации ФГОС ООО и СОО  

	2.  Муниципальный

Цель:

оказать содействие подведомственным ОУ в создании кадровых условий для реализации ООП ООО и СОО
	2.1. Осуществление контроля за повышением квалификации руководящих работников ОУ по вопросам ФГОС ООО и СОО
	Январь 2013
	Январь

2020
	Руководитель    МОУО


	Обеспечена 100% готовность руководящих работников ОУ к введению ФГОС ООО и СОО

	
	2.2. Проведение ежегодно оценки готовности ОУ к переходу на ФГОС ООО и СОО в части создания кадровых условий в ОУ, принятие мер для обеспечения создания кадровых условий в ОУ
	Январь 2013
	Сентябрь

2019
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Обеспечено в ОУ создание необходимых кадровых условий для качественной реализации ООП ООО и СОО 

	
	2.3. Определение ежегодно перечня задач по содействию ОУ в обеспечении кадровых условий реализации ООП ООО и СОО
	Январь

2013
	Сентябрь

2019
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Определен на каждый учебный год объем работ по содействию ОУ в обеспечении кадровых условий для реализации ООП ООО и СОО


6.3. Единичный проект «Научно-методическое сопровождение введения ФГОС ООО и СОО»

	Уровни                      управления 
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные                          за реализацию
	Ожидаемые результаты



	
	
	начало
	окончание
	
	

	1.  Институциональный

Цель:

обеспечить методическое сопровождение педагогических работников ОУ при переходе на ФГОС ООО и СОО
	1.1. Разработка ежегодно плана мероприятий по методическому сопровождению педагогических работников ОУ по вопросам ФГОС ООО и СОО 
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Намечены на каждый учебный год мероприятия по методическому сопровождению педагогических работников по вопросам ФГОС ООО и СОО

	
	1.2. Организация деятельности методической службы ОУ по вопросам реализации ФГОС ООО и СОО
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Обеспечена систематическая деятельность методической службы ОУ по вопросам реализации ФГОС ООО и СОО, разработан необходимый пакет документов, регламентирующих деятельность методической службы, ежегодно разработан план ее деятельности

	
	1.3. Проведение методических мероприятий по вопросам ФГОС ООО и СОО, в том числе по вопросам оценивания достижений обучающихся и функционирования внутренней системы оценки качества образования (семинаров, конференций, творческих лабораторий и площадок, открытых уроков, конкурсных мероприятий, консультаций и др.), включая дистанционные и сетевые формы
	Январь 2013
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Обеспечено ведение образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО

	
	1.4. Организация деятельности методических объединений ОУ 
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Организован обмен опытом работы по реализации ФГОС ООО и СОО

	
	1.5. Функционирование внутренней системы оценки качества образования в соответствии с ФГОС ООО и СОО 
	Сентябрь

2014
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Приняты по итогам диагностики оценивания результатов достижений меры по повышению качества образования в ОУ и обеспечена педагогическая поддержка обучающихся, не достигших планируемых результатов

	
	1.6. Организация деятельности координационных советов по введению ФГОС, органов государственно-общественного управления ОУ, педагогических советов и иных органов управления ОУ по обсуждению вопросов введения ФГОС ООО и СОО с привлечением участников образовательного процесса и общественности
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Директор ОУ
	Созданы в ОУ условия для открытой образовательной среды, обеспечено широкое обсуждение вопросов введения ФГОС ООО и СОО

	
	1.7. Обеспечение участия педагогических работников ОУ в районных (городских), окружных, региональных, межрегиональных, всероссийских, международных конкурсных мероприятиях и методических мероприятиях (семинарах, творческих лабораториях, экспериментальных площадках, конференциях и т.д.)
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Созданы условия для профессионального роста педагогических работников, обеспечено стимулирование участия в мероприятиях педагогического мастерства, осуществлен обмен опытом работы

	
	1.8. Проведение ежегодно мониторинговых исследований эффективности деятельности ОУ по внедрению ФГОС ООО и СОО
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Приняты по итогам мониторинга управленческие решения, скорректированы планы деятельности 

	2. Муниципальный

Цель: 

обеспечить методическое сопровождение введения ФГОС ООО и СОО в подведомственных ОУ  
	2.1. Разработка ежегодно плана мероприятий по методическому сопровождению руководящих и педагогических работников ОУ по вопросам ФГОС ООО и СОО
	Январь 2013
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Разработан ежегодный план мероприятий по методическому сопровождению педагогов по вопросам ФГОС ООО и СОО

	
	2.2. Организация взаимодействия с сетевыми методистами, ИРО, иными образовательными организациями, реализующими дополнительные профессиональные программы, по вопросам методического сопровождения введения ФГОС ООО и СОО

 
	Январь 2013
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Выработаны механизмы совместного регулирования процесса научно-методического сопровождения введения ФГОС ООО и СОО 

	
	2.3. Изучение, обобщение и распространение опыта работы руководителей и педагогов ОУ в условиях реализации ФГОС ООО и СОО 
	Сентябрь

2015
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Обеспечена диссеминация передового педагогического опыта

	
	2.4. Проведение районных (городских) методических мероприятий по введению ФГОС ООО и СОО (семинаров, конференций, творческих площадок и лабораторий, открытых уроков, консультаций и др.), в том числе с применением дистанционных и сетевых технологий
	Январь 2013
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Обеспечено обновление содержания образования за счет полученных знаний

	
	2.5. Проведение муниципальных (городских) конкурсных мероприятий среди педагогических работников в условиях реализации ФГОС ООО и СОО
	Сентябрь

2015
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Созданы условия для профессионального роста педагогических работников

	
	2.6. Издание методической продукции по вопросам ФГОС ООО и СОО
	Январь 2013
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Оказана методическая поддержка учителям при переходе на ФГОС ООО и СОО

	
	2.7. Организация деятельности муниципальных (городских) координационных советов по введению ФГОС, иных органов с привлечением общественности по обсуждению вопросов введения ФГОС 
	Январь 2013
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО
	Обеспечено привлечение общественности района (города) к обсуждению вопросов введения ФГОС ООО и СОО

	
	2.8. Проведение мониторинговых исследований по эффективности внедрения ФГОС ООО и СОО на территории муниципалитета в части создания современных условий обучения
	Январь 2013
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО
	Приняты меры по результатам мониторинга, направленные на создание современных условий обучения, и как результат – на повышение качества образования 

	
	2.9. Организация сетевого взаимодействия ОУ при реализации основных образовательных программ ООО и СОО
	Сентябрь

2015
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Организовано взаимодействие ОУ при внедрении ФГОС ООО и СОО

	
	2.10. Оказание содействия в участии руководящих и педагогических работников ОУ в окружных, региональных, межрегиональных, всероссийских, международных конкурсных мероприятиях и методических мероприятиях (творческих лабораториях, экспериментальных площадках, конференциях и т.д.)
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Созданы условия для профессионального роста педагогических работников, обеспечено стимулирование участия руководителей ОУ в мероприятиях педагогического мастерства

	
	2.11. Организация деятельности районных (городских) методических объединений учителей
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Организован обмен опытом работы по реализации ФГОС ООО и СОО

	
	2.12. Обеспечение взаимодействия ОУ и УДОД по обеспечению интеграции урочной и внеурочной деятельности в рамках реализации  ФГОС ООО и СОО
	Сентябрь

2015
	Декабрь

2020
	Руководитель    МОУО
	Организовано эффективное взаимодействие ОУ и УДОД, направленное на качественную реализацию внеурочной деятельности 


6.4. Единичный проект «Материально-техническое обеспечение ФГОС ООО и СОО»

	Уровни                     управления 
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные                            за реализацию
	Ожидаемые результаты



	
	
	начало
	окончание
	
	

	1. Институциональный

Цель:

создать в ОУ современную образовательную среду, обеспечивающую высокое качество образования и гарантирующую охрану и укрепление здоровья обучающихся
	1.1. Приведение территории ОУ в соответствие с действующими санитарными и противопожарными нормативами, а также требованиями антитеррористической укрепленности
	Март

2013

 
	Август

2019


	Директор ОУ, заместитель директора по административно-хозяйственной части (далее – зам. по АХЧ)
	Выполнены требования, предъявляемые к территории ОУ: участок ОУ имеет необходимую площадь, инсоляцию (естественная солнечная освещенность), искусственную освещенность, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и хозяйственной деятельности, ограждение; на территорию ОУ невозможен доступ посторонних лиц

	
	1.2. Оснащение библиотеки ОУ необходимым количеством учебной, учебно-методической и художественной литературы для реализации ФГОС ООО и СОО
	Март

2013


	Август

2019


	Директор ОУ, педагог-библиотекарь
	Обеспечено оснащение библиотеки ОУ необходимым количеством учебной и учебно-методической литературы для реализации ФГОС ООО и СОО в полном объеме

	
	1.3. Обеспечение обучающихся бесплатными учебниками по всем предметам учебного плана ОУ
	Январь 2014
	Май 

2020
	Директор ОУ


	Обеспечены бесплатными учебниками все обучающиеся 

	
	1.4. Приведение помещения для питания обучающихся и помещений для приготовления пищи в соответствие с требованиями СанПиН. 
	Март 

2013


	Август

2019


	Директор ОУ, зам. по АХЧ
	Выполнены требования СанПиН к помещениям столовых ОУ: для организации качественного горячего питания обеспечены поточность, наличие современного оборудования для приготовления пищи, наличие цехов для приготовления разных видов пищи (мясной, рыбный и т.д.) 

	
	1.5. Оснащение помещений для занятий музыкой, ИЗО, хореографией, моделированием, техническим творчеством, естественно-научными исследованиями, иностранными языками в соответствие с установленными требованиями 
	Март 

2013


	Август

2019


	Директор ОУ, зам. по АХЧ
	Выполнены в части оснащения требования к помещениям для занятий музыкой, ИЗО, хореографией, моделированием, техническим творчеством, естественно-научными исследованиями, иностранными языками 

	
	1.6. Приведение актового, спортивного залов и медицинского кабинета в соответствие с установленными требованиями 
	Март 

2013


	Август

2019


	Директор ОУ, зам. по АХЧ
	Выполнены требования к оснащению актового, спортивного залов и медицинского кабинета

	
	1.7. Оснащение учебных кабинетов  мебелью, соответствующей ростовозрастным особенностям детей
	Март 

2013


	Август

2019


	Директор ОУ, зам. по АХЧ
	Обеспечено оснащение учебных кабинетов  мебелью, соответствующей ростовозрастным особенностям детей

	
	1.8. Оснащение ОУ учебным и учебно-лабораторным оборудованием, необходимым  для качественной реализации ФГОС ООО и СОО
	Март 

2013


	Август

2019


	Директор ОУ, зам. по АХЧ
	Создана в ОУ материально-техническая база для качественной реализации ФГОС ООО и СОО: обеспечено оснащение образовательного процесса учебно-наглядным, компьютерным оборудованием,  средствами ИКТ и т.п., а также необходимыми расходными материалами

	2. Муниципальный

Цель:

обеспечить соблюдение в подведомственных ОУ санитарно-гигиенических норм при организации образовательного процесса, санитарно-бытовых условий, пожарной и электробезопасности, законодательства в области антитеррористической укрепленности, требований охраны труда, сроков текущего и капитального ремонта
	2.1. Проведение ежегодно обследования технического состояния зданий ОУ по состоянию на начало учебного года
	Сентябрь

2015


	Сентябрь

2019


	Руководитель            МОУО
	Составлено заключение технической экспертизы на каждый учебный год

	
	2.2. Разработка проектно-сметной документации на текущий и капитальный ремонт ОУ 
	Январь

2013


	Январь

2020


	Руководитель            МОУО
	Разработана проектно-сметная документация на текущий и капитальный ремонт ОУ и проведена ее экспертиза

	
	2.3. Включение ежегодно расходов на проведение капитального и текущего ремонта ОУ в местный бюджет и своевременное проведение ремонтных работ 
	Июнь

2014


	Июнь

2019


	Руководитель            МОУО
	Проведены необходимые ремонтные работы 

	
	2.4. Включение ежегодно расходов в местный бюджет на оснащение ОУ техническими средствами обучения и учебниками 
	Июнь

2014
	Июнь

2019


	Руководитель           МОУО
	Заложены ежегодно в местном бюджете необходимые средства на оснащение ОУ техническими средствами обучения (учебно-лабораторным, учебно-наглядным, компьютерным оборудованием, средствами ИКТ и т.п.) и учебниками

	
	2.5. Осуществление контроля за созданием в ОУ современных безопасных условий обучения 
	Январь

2013


	Декабрь

2020


	Руководитель             МОУО
	Обеспечено в ОУ создание современных безопасных условий обучения в соответствии с ФГОС ООО и СОО


6.5. Единичный проект «Финансовое обеспечение введения ФГОС ООО и СОО»

	Уровни управления 
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные за реализацию
	Ожидаемые результаты



	
	
	начало
	окончание
	
	

	1. Институциональный

Цель:

обеспечить исполнение требований ФГОС ООО и СОО за счет средств субвенции и иных финансовых средств
	1.1. Распределение и расходование ежегодно средств, выделенных на реализацию государственного стандарта общего образования
	Январь

2014
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, главный бухгалтер
	Составлена смета расходов, в том числе предусмотрены средства на учебники и учебные пособия, оборудование учебных помещений

	
	1.2. Определение ежегодно объема расходов на реализацию внеурочной деятельности обучающихся
	Январь

2014
	Декабрь

2020
	Директор ОУ, главный бухгалтер
	Обеспечена реализация часов внеурочной деятельности

	
	1.3. Приведение локальных нормативных актов, регламентирующих установление заработной платы работников ОУ, в том числе стимулирующих  надбавок и доплат, порядка и размеров премирования с учетом особенностей реализации ФГОС ООО и СОО
	Январь

2014
	Декабрь

2020
	Директор ОУ
	Разработан локальный нормативный акт о системе оплаты труда, учитывающий особенности реализации ФГОС ООО и СОО

	
	1.4. Привлечение дополнительных финансовых средств на исполнение задач по внедрению ФГОС ООО и СОО, в том числе на реализацию внеурочной деятельности, приобретение учебников и учебного оборудования
	Январь

2013
	Январь

2020
	Директор ОУ
	Обеспечено финансовое сопровождение ведения образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО и СОО

	
	1.5. Предоставление государствнной (муниципальной) услуги по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО
	Сентябрь

2015
	Декабрь

2020
	Директор ОУ
	Предоставлена услуга в полном объеме и качественно в соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО, отсутствуют жалобы потребителей услуги

	2. Муниципальный

Цель:

обеспечить финансовое сопровождение введения ФГОС ООО и СОО в подведомственных учреждениях в объеме не ниже установленных нормативов финансирования на реализацию ФГОС ООО и СОО
	2.1. Определение ежегодно объема финансирования за счет субвенции на реализацию государственного стандарта общего образования
	Январь

2015
	Январь

2020
	Руководитель           МОУО, главный бухгалтер
	Осуществлен расчет субвенции на реализацию государственного стандарта общего образования

	
	2.2. Распределение субвенции на реализацию государственного стандарта общего образования по ОУ в соответствии с установленным нормативом
	Январь

2015
	Январь

2020
	Руководитель            МОУО, главный бухгалтер
	Предоставлены ОУ бюджетные средства на реализацию государственного стандарта общего образования

	
	2.3. Разработка ежегодно муниципального задания на предоставление муниципальной услуги по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО
	Ноябрь

2014
	Ноябрь

2019
	Руководитель            МОУО
	Доведено до ОУ ежегодное муниципальное задание на предоставление муниципальной услуги по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО

	
	2.4. Предусмотрение в местном бюджете средств на исполнение задач по внедрению ФГОС ООО и СОО в ОУ
	Январь

2013
	Январь

2020
	Руководитель            МОУО
	Оказана ОУ финансовая поддержка за счет средств местного бюджета

	
	2.5. Осуществление ежегодно контроля качества предоставления ОУ муниципальной услуги по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО
	Сентябрь

2015


	Декабрь

2020
	Руководитель            МОУО
	Дана оценка качеству предоставления ОУ муниципальной услуги по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, приняты соответствующие меры

  


6.6. Единичный проект «Информационное обеспечение введения ФГОС ООО и СОО»

	Уровни                управления 
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные за реализацию
	Ожидаемые результаты



	
	
	начало
	окончание
	
	

	1. Школьный

Цель:

обеспечить информирование участников образовательного процесса по вопросам введения ФГОС ООО и СОО
	1.1. Определение в ОУ ответственных за информационное сопровождение процесса введения ФГОС ООО и СОО
	Май

2014
	Сентябрь

2019
	Директор ОУ
	Назначен в ОУ ответственный за информационное сопровождение процесса введения ФГОС ООО и СОО, определен его функционал 

	
	1.2. Разработка ежегодно плана работы по информационному сопровождению процесса введения ФГОС ООО и СОО
	Май

2014
	Сентябрь

2019
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Разработан ежегодный план информационного сопровождения введения ФГОС ООО и СОО, обеспечена  его реализация

	
	1.3. Размещение информации по вопросам введения ФГОС ООО и СОО на сайте ОУ и средствах массовой информации (далее – СМИ)
	Январь

2013
	Май

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Осуществлено своевременное информирование о процессе внедрения ФГОС ООО и СОО в ОУ, на сайте размещены ООП ООО и СОО, локальные акты, отражающие особенности организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ООО и СОО

	
	1.4. Обеспечено информирование участников образовательного процесса и общественности о введении ФГОС ООО и СОО в ОУ через проведение конференций, пресс-конференций, дней открытых дверей, родительских собраний, публичный отчет директора ОУ, организацию работы государственно-общественных органов управления ОУ и др.
	Январь

2013
	Май

2020
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, НМР
	Осуществлено своевременное информирование о процессе внедрения ФГОС ООО и СОО в ОУ, проведен мониторинг общественного мнения, приняты меры по недопущению размещения недостоверной информации

	2. Муниципальный

Цель:

обеспечить  информирование населения муниципального района (городского округа) о процессе введения ФГОС ООО и СОО в подведомственных ОУ 
	2.1. Осуществление анализа возможностей информационных ресурсов в муниципальном районе (городском округе)
	Январь

2013
	Сентябрь

2015
	Руководитель            МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Сформированы материалы о полноте используемых информационных ресурсов

	
	2.2. Обеспечение единой муниципальной информационной среды по освещению вопросов введения ФГОС ООО и СОО через сайт МОУО, районные (городские) СМИ, проведение информационных семинаров, совещаний, пресс-конференций, публичный отчет руководителя МОУО, организацию сетевого взаимодействия ОУ и т.д.
	Январь

2013
	Декабрь

2020
	Руководитель            МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Осуществлено информирование населения о внедрении ФГОС ООО и СОО через систему различных компонентов и  форм информирования 



	
	2.3. Осуществление мониторинга информационного сопровождения в ОУ процесса внедрения ФГОС ООО и СОО  
	Январь

2015
	Декабрь

2020
	Руководитель            МОУО, руководитель муниципальной методической службы
	Проведены мониторинговые исследования эффективности информационного сопровождения в ОУ процесса внедрения ФГОС ООО и СОО, своевременно приняты управленческие решения  


Приложение № 2.

Утверждён приказом РУО

от 4.03.2013 № 12 - од

План мероприятий РУО

по подготовке к введению ФГОС ООО и СОО в общеобразовательных учреждениях

Оричевского района на 2013 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнители
	Сроки
	Планируемый результат

	1
	Подготовка приказа РУО  « Об утверждении Проекта введением федеральных  государственных образовательных стандартов основного общего и среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Оричевского района Кировской области на 2013 — 2020 гг.
	РУО
	Март 2013
	Утверждение муниципального проекта по управлению введением в ОУ ФГОС ООО и СОО

	2
	 Подготовка и утверждение Плана мероприятий по подготовке к введению ФГОС ООО и СОО в общеобразовательных учреждениях Оричевского района на 2013 год
	РУО
	Март 2013
	Утверждение плана мероприятий на муниципальном уровне по управлению введением в ОУ ФГОС ООО и СОО

	3
	Формирование муниципальной заявки на курсы повышения квалификации педагогических работников (в том числе руководящих кадров) по вопросам ФГОС ООО и СОО.
	ИМЦ РУО
	Октябрь 2013
	Обеспечение готовности педагогических работников в введению  ФГОС ООО и СОО

	4
	Осуществление контроля за повышением квалификации педагогических работников
	 РУО
	Декабрь 2013
	Обеспечение в ОУ необходимых кадровых условий

	5
	Проведение оценки готовности  ОУ к переходу на  ФГОС ООО и СОО в части создания кадровых условий
	РУО, 

ИМЦ РУО
	Сентябрь 2013
	Обеспечение в ОУ необходимых кадровых условий

	6
	Определение перечня задач по содействию ОУ в обеспечении кадровых условий
	РУО, 

ИМЦ РУО
	Август 2013
	Определение на каждый год объёма работ посодействию ОУ в обеспечении кадровых условий

	7
	Включение в работу районного методического совета зам .директоров по УВР  вопросов методического сопровождения введения новых ФГОС ООО и СОО
	ИМЦ РУО
	Август 2013
	Разработан ежегодный план мероприятий по методическому сопровождению введения новых ФГОС ООО и СОО

	8
	Организация взаимодействия с ИРО, окружной методической службой, другими образовательными организациями по вопросам методического сопровождения введения ФГОС
	ИМЦ РУО
	В течение года
	Разработка механизма совместного регулирования процесса методического сопровождения введения ФГОС

	9
	Проведение районных семинаров, совещаний, предметных РМО по вопросам введения ФГОС
	ИМЦ РУО
	В течение года
	Обновление содержания образования, учебного процесса за счёт полученных знаний.

	10
	Формирование районного информационного банка для подготовки  к изданию методической продукции по вопросам ФГОС
	ИМЦ РУО
	В течение года
	Оказание методической поддержки педагогическим работникам по вопросам введения новых ФГОС

	11
	Размещение  данных об информационных, нормативных, методических ресурсах на сайте РУО . Взаимодействие с районными СМИ  по освещению вопросов введения ФГОС  ООО и СОО в Оричевском районе.
	РУО,

ИМЦ РУО
	В течение года
	Обеспечение информационной поддержки педагогических работников по вопросам введения новых ФГОС

	12
	Подготовка содержания мониторинговых исследований процесса введения ФГОС на территории района в части создания современных условий обучения
	РУО,

ИМЦ РУО
	Декабрь 2013
	Подготовлен мониторинг создания современных условий обучения, созданы условия для принятия мер по результатам мониторинга.

	13
	Оказание содействия в участии педагогических работников ОУ  в окружных, региональных и тд.  методических мероприятиях по введению новых ФГОС
	РУО,

ИМЦ РУО
	В течение года
	Создание условий для профессионального роста педагогов

	14
	Решение вопроса о создании экспериментальной площадки на базе ОУ района по введению новых ФГОС
	РУО,

ИМЦ РУО
	В течение года
	Создание условий для научного сопровождения введения новых ФГОС

	15
	Проведение обследования технического состояния зданий ОУ при подготовке к новому учебному году
	РУО
	В течение года
	Подготовлено заключение  по каждому ОУ на объём необходимых работ  на текущий год

	16
	Разработка проектно-сметной документации на текущий  (и капитальный) ремонт ОУ. Подготовка ходатайств Главе администрации района, в управление финансов о выделении денежных средств. 
	РУО
	В течение года
	Разработана проектно-сметная документация

	17
	Включение ежегодно расходов на проведение ремонта ОУ в местный бюджет и своевременное проведение ремонтных работ
	РУО
	Сентябрь 2013

Июнь-июль 2013


	Проведение необходимых ремонтных работ 

	18
	Осуществление контроля за созданием в ОУ безопасных условий обучения, организацией питания обучающихся
	РУО
	В течение года
	Обеспечение в ОУ современных безопасных условий обучения

	19
	Проведение оценки готовности ОУ к переходу на ФГОС в части создания МТБ для качественной реализации ФГОС
	ИМЦ РУО
	Декабрь 2013
	Обеспечение готовности ОУ к переходу на новые ФГОС в части  МТ оснащения

	20
	Предусмотрение в местном бюджете средств на исполнение задач по внедрению ФГОС
	РУО
	Сентябрь 2013
	Оказание ОУ финансовой поддержки из местного бюджета


